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ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' COOPERATIVA

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventicinque, il giorno dieci del mese di settem-

bre in Salerno, nel mio studio, alla P.zza Sedile di Portano-

va, n. 5,

innanzi a me Dr.Paolo Califano, Notaro in Salerno, iscritto a

Ruolo presso il Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Sa-

lerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania,

SONO PRESENTI

I sigg.ri:

* Minerva Luciano, nato a Tricase (LE) in data 28 luglio 1963

(CF: MNR LCN 63L28 L419X), residente a Sant'Agata de' Goti

(BN) alla Contrada Palmentata, snc,

* Balsamo Massimo, nato a Torre del Greco (NA) in data 24 feb-

braio 1971 (CF: BLS MSM 71B24 L259A), residente a Trecase

(NA) alla via Vesuvio, n.231,

* Spatarella Vincenzo Maria, nato ad Aversa (CE) in data 29

settembre 1981 (CF: SPT VCN 81P29 A512P), ivi residente alla

via Magenta, n.11.

Detti comparenti (cittadini italiani, della cui identità per-

sonale io Notaro sono certo) mi richiedono di ricevere il pre-

sente atto, col quale convengono e stipulano quanto segue:

ART.I) Viene costituita tra essi comparenti, ai sensi degli

artt. 2511 e seguenti del Codice Civile, del D.Lgs. 117/2017
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(Codice del Terzo Settore), del D.Lgs. 112/2017 (Impresa So-

ciale) e delle norme vigenti in materia, una società coopera-

tiva a mutualità prevalente senza scopo di lucro, denominata:

"CERINSIEME SOCIETA' COOPERATIVA BENEFIT A R.L."

ART.II) La società ha sede legale nel Comune di Milano, al-

l'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione eseguita pres-

so il competente Registro Imprese, ai sensi dell'articolo

111-ter disposizioni di attuazione del codice civile, e preci-

samente in via Privata del Gonfalone, n. 3.

ART.III) La società è regolata, oltre che dalle disposizioni

legislative in materia, da quelle contenute nel presente at-

to, del quale forma parte integrante e sostanziale lo Statuto

sociale, costituito da n.47 (quarantasette) articoli, statuto

che, previa lettura datane, si allega al presente sotto la

lettera A).

ART.IV) Il capitale sociale è costituito da quote nominative

del valore nominale di Euro 25,00 (Euro venticinque) ciascuna.

I comparenti sottoscrivono ognuno n.16 (sedici) quote del va-

lore nominale di Euro 25,00 (Euro venticinque) ciascuna.

Pertanto il capitale sociale iniziale sottoscritto è di com-

plessivi Euro 1.200,00 (Euro milleduecento).

Essi soci dichiarano, riconoscono reciprocamente e danno atto

di avere già provveduto, in data odierna, a versare il relati-

vo importo in contanti nelle casse sociali.

ART.V) La durata della società è fissata sino alla data del



31 dicembre 2100 e potrà essere prorogata o anche anticipata-

mente sciolta con delibera dell'assemblea straordinaria dei

soci, nei termini di Legge.

ART.VI) La Cooperativa opera in conformità:

* ai principi della mutualità, solidarietà e sussidiarietà,

senza fini di lucro;

* ai valori della partecipazione democratica, della tutela am-

bientale, dell'educazione energetica e della giustizia socia-

le;

* alle norme in materia di Comunità Energetiche Rinnovabili

(CER) di cui al D.Lgs. 199/2021, D.M. 414/2023, alle Delibere

ARERA n. 727/2022/R/eel e n. 15/2024/R/eel, e alle Regole Ope-

rative del GSE.

La Cooperativa promuove e gestisce configurazioni di condivi-

sione dell'energia prodotta da fonti rinnovabili, anche me-

diante sistemi di accumulo, perseguendo finalità di interesse

generale a vantaggio dei propri soci e del territorio, favo-

rendo:

* l'autoconsumo collettivo e diffuso;

* la riduzione della povertà energetica;

* la sostenibilità ambientale;

* l'accesso equo all'energia.

La Cooperativa si riconosce nei principi della formazione per-

manente, della cultura cooperativa e della transizione ecolo-

gica, sostenendo iniziative educative, culturali e sociali ri-



volte alla cittadinanza, in collaborazione con scuole, enti

pubblici, associazioni e altri soggetti del territorio.

La Cooperativa può richiedere, se lo riterrà opportuno, il ri-

conoscimento della qualifica di Impresa Sociale, nel rispetto

del D.Lgs. 112/2017, e potrà eventualmente trasformarsi in So-

cietà Benefit ai sensi della L. 208/2015, senza che ciò inci-

da sulla natura mutualistica o sull'assenza di scopo di lucro.

L'attività della Cooperativa è svolta nel pieno rispetto de-

gli standard di legalità, trasparenza, etica pubblica e rendi-

contazione sociale. La Cooperativa si impegna a promuovere la

partecipazione anche degli enti pubblici che, in coerenza con

le disposizioni del D.Lgs. 267/2000 (TUEL), art. 5, potranno

aderire come soci mediante delibera motivata del proprio orga-

no competente, con successivo invio alla Corte dei Conti per

le valutazioni previste dalla normativa vigente.

Scopo Mutualistico

La Cooperativa, in quanto società benefit, persegue lo scopo

mutualistico di fornire ai propri soci, in via prevalente, be-

ni e servizi alle migliori condizioni possibili rispetto a

quelle di mercato, con particolare riferimento alla produzio-

ne, condivisione, autoconsumo e gestione collettiva dell'ener-

gia da fonti rinnovabili.

In coerenza con le previsioni del D.Lgs. n. 199/2021, del

D.M. 414/2023 e della normativa ARERA e GSE in materia di Co-

munità Energetiche Rinnovabili, la Cooperativa promuove la



partecipazione attiva, consapevole e inclusiva dei propri so-

ci – siano essi cittadini, enti pubblici, enti del terzo set-

tore o imprese – al fine di conseguire benefici ambientali, e-

conomici e sociali, anche attraverso meccanismi di autoconsu-

mo collettivo e condivisione dell'energia.

In particolare, la Cooperativa:

1. Promuove benefici ambientali, economici e sociali senza pe-

rimetrare obiettivi di profitto finanziario, in conformità al-

la legge n.208/2015,  incentivando un'economia della condivi-

sione sostenibile;

2 Fornisce a soci e utenti beni e servizi – energetici, tecno-

logici e formativi – alle condizioni più favorevoli possibi-

li, in termini di qualità, prezzo, trasparenza e sostenibili-

tà, con la possibilità di determinare condizioni differenzia-

te in funzione delle esigenze individuali e degli obiettivi

della Cooperativa, nel rispetto del principio di parità;

3. Favorisce la partecipazione attiva dei soci e la cultura

della sostenibilità, attraverso iniziative di sensibilizzazio-

ne, formazione, contrasto alla povertà energetica e promozio-

ne della mobilità sostenibile;

4. Applica il principio della parità di trattamento tra i so-

ci, riconoscendo al Consiglio di Amministrazione la facoltà

di stabilire criteri oggettivi per l'eventuale differenziazio-

ne delle condizioni applicate, nel rispetto delle finalità mu-

tualistiche e delle esigenze della comunità di riferimento.



La Cooperativa si ispira ai principi della mutualità prevalen-

te, dell'equità, della solidarietà sociale e della transizio-

ne energetica giusta, senza finalità speculative e in confor-

mità al proprio statuto, ai principi costituzionali e alle

leggi vigenti.

Finalità di beneficio comune

La Cooperativa, in qualità di società benefit, intende perse-

guire, oltre allo scopo mutualistico, una o più finalità di

beneficio comune, consistenti nel generare impatti positivi,

misurabili, nei confronti dei seguenti soggetti o ambiti:

* promozione della transizione energetica sostenibile;

* lotta alla povertà energetica;

* tutela dell'ambiente e riduzione delle emissioni climalte-

ranti;

* promozione della cultura della condivisione e della solida-

rietà energetica;

* coinvolgimento attivo di enti pubblici e cittadini in pro-

getti energetici condivisi;

* sostegno alla formazione, all'educazione ambientale e al-

l'innovazione sociale.

Le finalità di beneficio comune sono perseguite mediante l'in-

tegrazione delle stesse nelle strategie aziendali, operative

e nei regolamenti interni, nonché attraverso la rendicontazio-

ne annuale dell'impatto generato.

Oggetto



La Cooperativa, nell'interesse dei soci, esercita, direttamen-

te o tramite società controllate o partecipate, un'attività

d'impresa prevalentemente rivolta ai soci, comprendente, a ti-

tolo esemplificativo ma non esaustivo, le seguenti attività:

1. Generazione, distribuzione, trasmissione, fornitura, consu-

mo, aggregazione e stoccaggio di energia da fonti rinnovabili

(FER); servizi di efficienza energetica e infrastrutture per

la ricarica di veicoli elettrici e ibridi.

2. Produzione, autoconsumo, immagazzinamento e vendita di e-

nergia rinnovabile, incluso tramite contratti di compravendi-

ta.

3. Condivisione interna all'energia prodotta dai soci, rispet-

tando i diritti e i doveri di ciascun socio come cliente fina-

le

4. Accesso a mercati energetici, anche in forma aggregata.

5. Informazione e sensibilizzazione tramite newsletter, stam-

pa, web e social su temi energetici ed ecosostenibilità, lot-

ta alla povertà energetica.

6. Sviluppo di progetti CER FER propri o per terzi, finalizza-

ti alla costituzione di comunità energetiche locali sostenibi-

li.

7. Eseguire lavori inerenti all'oggetto sociale: progettazio-

ne, realizzazione, installazione, gestione e manutenzione (or-

dinaria e straordinaria) di impianti elettrici, tecnologici,

di sicurezza e impiantistica energetica, necessari per la re-



golare fornitura dei servizi ai soci.

8. Erogazione di servizi contabili ed elettro-contabili per

monitoraggio e gestione energetica.

9. Organizzazione di formazione, corsi, seminari, convegni e

pubblicazioni per promuovere culture di sostenibilità.

10. Coordinamento, consulenza e assistenza ai soci nella pro-

gettazione, finanziamento, installazione e utilizzo di impian-

ti FER.

11. Gestione di servizi di supervisione e manutenzione per im-

pianti energetici di proprietà dei soci.

12. In attuazione del proprio oggetto sociale, la Cooperati-

va, anche per conto di privati, imprese, associazioni ed enti

pubblici, potrà:

* progettare, realizzare, installare e gestire, sia diretta-

mente sia in forma associata ovvero con l'ausilio di soggetti

specializzati, impianti per la produzione e la somministrazio-

ne di energia a favore delle comunità energetiche, curandone

altresì la corretta utilizzazione e manutenzione da effettua-

re con la massima cura e attenzione alla compatibilità ambien-

tale e all'equilibrio naturale del territorio, privilegiando

la realizzazione e la diffusione sul territorio di piccoli im-

pianti;

* provvedere al reperimento dei semilavorati e dei prodotti

finiti necessari allo svolgimento dell'attività, al fine di

assicurare una regolare fornitura ed un regolare servizio ai



propri soci ed utenti;

* eseguire lavori nel settore delle installazioni e delle at-

trezzature elettriche e provvedere altresì all'esecuzione dei

relativi servizi di manutenzione e di gestione;

* eseguire lavori nei settori degli impianti tecnologici spe-

ciali, degli impianti elettrici e di sicurezza e provvedere

altresì all'esecuzione dei relativi servizi di manutenzione;

* assumere lavori e provvedere all'esecuzione dei relativi

servizi, alle manutenzioni e alla gestione degli impianti nei

settori ad alto consumo energetico;

13. Promozione di sinergie con altre cooperative, associazio-

ni, comunità e reti locali, nazionali o internazionali.

14. Sviluppo e gestione di una piattaforma digitale avanzata

per:

* Monitoraggio energetico in tempo reale tramite smart-meter

e sensori;

* Analisi predittiva dei consumi (forecasting) e invio di a-

lert;

* Dashboard interattive per soci, con segnalazioni di ineffi-

cienze e opportunità di ottimizzazione;

* Gestione di logiche di flessibilità e risposta alla doman-

da, per ottimizzare la condivisione energetica;

* Supportare il consumo consapevole e la responsabilità ener-

getica dei soci.

15. Implementazione, all'interno della piattaforma, di moduli



di gamification e incentivazione, mediante buoni o crediti ri-

conosciuti ai soci in relazione a comportamenti virtuosi (es.

riduzione consumi, risposta a segnali di flessibilità), nel

pieno rispetto della normativa sulla privacy e sulla traspa-

renza.

16. Sviluppo di infrastrutture, componenti, tecnologie e ser-

vizi per la mobilità sostenibile, inclusi sistemi di e-car

sharing.

17. La Cooperativa, nello svolgimento delle proprie attività,

applica, qualora sussista l'obbligo di legge o per disposizio-

ni dell'organismo di regolazione del settore elettrico, le re-

gole di separazione funzionale aventi la finalità di: - favo-

rire lo sviluppo della concorrenza nel settore dell'energia e-

lettrica; - garantire la neutralità della gestione delle in-

frastrutture essenziali per lo sviluppo di un libero mercato

energetico; - impedire discriminazioni nell'accesso e nell'u-

so delle informazioni commercialmente sensibili; - impedire

trasferimenti incrociati di risorse tra i segmenti delle fi-

liere.

18. Costituzione di garanzie, partecipazione in altre imprese

o reti, e svolgimento di operazioni finanziarie, commerciali,

mobiliari, immobiliari o industriali utili al perseguimento

dello scopo mutualistico, in conformità con normative europee

e nazionali.

19. Raccolta di prestiti da soci, finalizzata allo scopo so-



ciale, secondo i limiti stabiliti dalla legge, senza racco-

gliere risparmio tra il pubblico, disciplinata da apposito re-

golamento.

20. Emissione di strumenti finanziari previsti nel Titolo IV

del presente Statuto e costituzione di fondi destinati allo

sviluppo tecnologico e potenziamento aziendale, ai sensi del-

la L. 59/1992 e normative successive.

21. La Cooperativa può promuovere, costituire e gestire più

configurazioni distinte di autoconsumo collettivo o comunità

energetiche rinnovabili (multi-cluster), anche su territori

diversi, purché nel rispetto della normativa vigente e delle

finalità mutualistiche. Ciascuna configurazione può essere do-

tata di un proprio regolamento, approvato dal Consiglio di Am-

ministrazione o dall'Assemblea dei soci.

22. La Cooperativa può avviare campagne di raccolta fondi,

crowdfunding o strumenti di finanza mutualistica per finanzia-

re progetti coerenti con lo scopo sociale, nel rispetto della

normativa vigente. Può altresì operare, direttamente o per

conto dei soci, nei mercati elettrici, anche in forma aggrega-

ta, per la valorizzazione dell'energia prodotta o condivisa.

23. La Cooperativa redige annualmente una relazione sull'im-

patto generato, da allegare al bilancio sociale, nella quale

vengono descritte le attività realizzate in coerenza con le

finalità di beneficio comune e viene valutato l'impatto me-

diante l'utilizzo di standard di valutazione esterni, traspa-



renti e certificabili. La relazione è approvata dal Consiglio

di Amministrazione e resa pubblica tramite il sito internet

della Cooperativa.

Tutte le attività indicate nel presente articolo sono svolte

in conformità alla normativa vigente in materia di Comunità E-

nergetiche Rinnovabili, e in particolare:

* al Decreto Legislativo 8 novembre 2021, n. 199 (artt. 31 e

32);

* al Decreto del Ministro dell'Ambiente e della Sicurezza E-

nergetica (MASE) n. 414 del 7 dicembre 2023;

* alla Deliberazione ARERA 727/2022/R/EEL e relativi allegati

(TIAD);

* alle Regole Operative e alle Procedure Tecniche pubblicate

dal Gestore dei Servizi Energetici (GSE) per l'accesso agli

incentivi e la qualifica delle configurazioni;

* alle normative in materia di separazione funzionale, trac-

ciabilità dei flussi e responsabilità nella gestione dei si-

stemi energetici condivisi.

Referente e soggetto delegato per le configurazioni CER

La Cooperativa assume, ai sensi delle Regole Operative del

GSE del 23 febbraio 2024, del Decreto MASE n. 414/2023, del

TIAD (Testo Integrato dell'Autoconsumo Diffuso) approvato con

Delibera ARERA n. 727/2022/R/EEL e del D.Lgs. 199/2021, il

ruolo di soggetto referente e delegato per ciascuna configura-

zione di Comunità di Energia Rinnovabile (CER) costituita dai



propri soci.

In tale ruolo, la Cooperativa:

1. Gestisce la configurazione nei confronti del Gestore dei

Servizi Energetici (GSE), dei Gestori di Rete e degli eventua-

li fornitori di energia elettrica;

2. Agisce in nome e per conto dei soci per l'invio dei dati,

la sottoscrizione dei contratti, la richiesta di qualifica

della configurazione e l'ottenimento degli incentivi previsti

dalla normativa vigente;

3. Ripartisce l'energia condivisa tra i membri della configu-

razione secondo quanto stabilito dal Regolamento interno e in

conformità alle normative vigenti, anche mediante piattaforme

digitali di calcolo e gestione;

4. Cura la gestione economica e contabile dei rapporti con il

GSE e gli operatori, provvedendo alla raccolta e distribuzio-

ne degli incentivi economici derivanti dall'energia condivisa;

5. Garantisce il rispetto degli obblighi normativi e procedu-

rali imposti dalle autorità di regolazione e dai decreti mini-

steriali;

6. Può assumere il ruolo di referente di più configurazioni

(multi-cluster) e gestirle in forma integrata, anche territo-

rialmente distinte, nel rispetto della coerenza tecnica ed e-

conomica.

I soci, con l'adesione alla Cooperativa, conferiscono mandato

collettivo permanente e irrevocabile, salvo recesso o esclu-



sione, alla Cooperativa stessa per l'esercizio di tutte le

funzioni indicate nel presente articolo, nel quadro dell'inte-

resse comune e della finalità mutualistica.

ART.VII) L'amministrazione della società è affidata ad un Con-

siglio di Amministrazione a comporre il quale, con i poteri

previsti dall'allegato statuto, vengono nominati i soci

sigg.ri:

Minerva Luciano (Presidente)

Balsamo Massimo (Vice Presidente)

Spatarella Vincenzo Maria (Consigliere)

i quali restano in carica per i primi tre esercizi sociali.

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione spetta la rap-

presentanza della società ed i poteri previsti dall'allegato

statuto.

Essi costituiti (all'uopo interpellati) dichiarano di accetta-

re la carica loro conferita e dichiarano, altresì, che nei

propri confronti non sussiste causa alcuna di ineleggibilità

e/o incompatibilità.

ART.VIII) Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, si-

gnor Minerva Luciano viene espressamente autorizzato e delega-

to a compiere e curare le pratiche tutte occorrenti per la le-

gale costituzione della Società e ad apportare al presente at-

to ed allegato Statuto quelle modifiche, soppressioni, aggiun-

te, che fossero eventualmente richieste per l'iscrizione del-

la medesima nei relativi registri tenuti dalle competenti Au-



torità.

ART.IX) Il primo esercizio sociale si chiuderà il 31 dicembre

2025.

ART.X) La ripartizione dei ristorni è disciplinata dall'alle-

gato Statuto sociale all'art. 22.

ART.XI) Le spese del presente atto e conseguenziali cedono a

carico della società cooperativa, qui costituita, approssima-

tivamente per un importo complessivo di Euro 700,00 Euro set-

tecento e zero centesimi)  per la quale società cooperativa

vengono richieste tutte le agevolazioni fiscali previste dal-

le vigenti leggi in materia.

ART.XII) Per quanto non espressamente previsto nel presente

atto e nell'allegato Statuto valgono le disposizioni vigenti

in materia di società cooperativa.

Le parti contraenti prendono atto dell'informativa ricevuta

dal sottoscritto notaio ai sensi del regolamento UE

nr.679/2016 GDPR, e prestano il proprio consenso al trattamen-

to dei propri dati personali in relazione alla presente opera-

zione, nonchè alla conservazione ed alla comunicazione dei da-

ti stessi che il sottoscritto ha effettuato ed effettuerà

presso gli uffici competenti per lo svolgimento di tutte le

pratiche propedeutiche e conseguenti allo svolgimento dell'in-

carico professionale dalle stesse espressamente conferito al

sottoscritto, esonerandolo da ogni conseguente responsabilità.



Richiesto

del mio ministero io notaio ho ricevuto il presente atto, del

quale ho dato lettura a chiara voce ai comparenti che, appro-

vandolo e confermandolo, lo dichiarano conforme alla propria

volontà e lo firmano (unitamente a quanto allegato) a margine

di ciascun foglio ed in calce con me notaro, alle ore dicias-

sette

Scritto in parte con sistema elettronico da persona di mia fi-

ducia ed in parte completato di mio pugno, consta di fogli

quattro di cui scritte facciate quindici e quanto della pre-

sente sin qui.

Firmato: Minerva Luciano, Balsamo Massimo, Spatarella Vincen-

zo Maria, Notaio Paolo Califano - segue sigillo.


